Zarzadzenie Nr/my /2023
Burmistrza Nowego Tomysla

z dnia /9 grudnia 2023 r.

w sprawie powolania dyrektora Nowotomyskiego Osrodka Kultury w Nowym Tomyslu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 1. poz. 40 ze zm.), art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 1. poz. 194 ze zm.)
oraz art. 68 1 art. 68 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. ustawy Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 .
poz. 1463), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Pania Beate Baran na stanowisko dyrektora Nowotomyskiego

Osrodka Kultury w Nowym Tomyslu, na czas okreslony od dnia 23 grudnia 2023 r. do dnia
22 grudnia 2026 r.

§ 2. Warunki organizacyjno-finansowe dziatalno$ci Nowotomyskiego Osrodka Kultury

w Nowym Tomyslu oraz program jego dzialania, okresla odrebna umowa zawarta w dniu
1S grudnia 2023 r. pomiedzy Gmina Nowy Tomys$l reprezentowana przez Burmistrza
Nowego Tomysla Wiodzimierza Hibnera, jako organizatorem, a p. Beata Baran, kandydatka na

stanowisko dyrektora Nowotomyskiego Osrodka Kultury w Nowym Tomyslu.

§ 3. Program dziatania Nowotomyskiego Osrodka Kultury w Nowym Tbmys’lu podaje
do publicznej wiadomosci, w terminie 7 dni od dnia powolania dyrektora instytucji kultury,
instytucja kultury na swojej stronie internetowej.

§ 4. Wysokos¢ wynagrodzenia dyrektora okre§la odrebne porozumienie.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia, w zakresie okreslonym w § 3, powierza si¢ dyrektorowi

Nowotomyskiego Osrodka Kultury w Nowym Tomyslu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




UZASADNIENIE
do zarzadzenia nr/2Y /2023
Burmistrza Nowego Tomysla

z dnia ﬂ? grudnia 2023 r.

w sprawie powolania dyrektora Nowotomyskiego Osrodka Kultury w Nowym Tomyslu

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 1. poz. 194 ze zm.) dyrektora instytucji
kultury powoluje organizator na czas okreslony, po zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w tej instytucji kultury oraz stowarzyszet zawodowych i tworczych wlasciwych
ze wzgledu na rodzaj dzialalnosci prowadzonej przez instytucje.

Organizator zasiggnal opinii stowarzyszefi zawodowych i twérczych wiagciwych ze
wzgledu na rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez instytucje, w zakresie powotania kandydatki
na stanowisko dyrektora Osrodka. W Nowotomyskim Osrodku Kultury nie dzialaja zwiazki
zawodowe. Sposrod podmiotéw, do ktérych Burmistrz wystapit o wyrazenie opinii o tej
kandydaturze, wszystkie nadestane opinie byly pozytywne i w pelni akceptowaly
p. Beat¢ Baran jako osobg wlasciwg do objecia stanowiska dyrektora Nowotomyskiego
Osrodka Kultury.

Majgc na celu powierzenie stanowiska wybranemu kandydatowi wydanie niniejszego

zarzadzenia jest konieczne i w pelni uzasadnione.
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